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@ La Tunisie en Chiffres

Superficie

Environnement
Climat continental au sud

Population

Projection 2050
Croissance démographique
Population de — 15 ans
Densité de la population
Population urbaine
Espérance de vie

Mortalité infantile
Alphabétisation
Scolarisation

Indice de développement humain
(2003) Rang : 89 (sur 175 pays)

Langues

E— e ——————
Religions "Musulmans ( Officielle), chrétiens, Juifs.
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Le secteur public

LE SECTEUR PUBLIC

—ATFP : Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle

N CENAFIF : Centre National de Formation des Formateurs
et d’Ingénierie de Formation

o CNFCPP : Centre National de Formation Continue et de
Promotion Professionnelle

|, 8centres techniques sectoriels Ministére de I'Industrie et
de L’Energie et de Petites et moyennes entreprise;

— Centre de formation (chambre de commerce)
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LE SECTEUR PUBLIC

ATFP Agence Tunisienne de la Formation Professionnelle
Chargée de la gestion et du développement de I'appareil de formation.

)
Elle compte 132 centres de formation /Q%',
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» 47 centres de formation sectoriels. @ \ /9
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» 58 centres de formation et d’apprentissage.
> 14 centres de formation de la jeune fille rurale.
> 13 centres de formation et d’apprentissage aux métiers de 'artisanat.

Ce réseau assure ;

» Des formations initiales : en mode résidentiel, en alternance, ou par
apprentissage ;

» Des formations conventionnées a la demande de I’entreprise ;

» Des sessions de formation continue.

L’ATFP mobilise une équipe d’encadrement pedagogique constituée en (2005) de:
» 2120 formateurs;

» 588 conseillers d’apprentissage ;
» 97 coordinateurs technique.
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LE SECTEUR PUBLIC

CENAFIF : Centre National de Formation des Formateurs et d’Ingénierie de
Formation

Assura la formation des formateurs et des responsables de formations.
» Adaptation, élaboration et actualisation de la formation selon I'approche par
compeétence;
» Deéveloppement des difféerents modes de formation;
> Exploitation des nouvelles technologies éducatives et de formation ;

» Recherche didactique et pédagogique.
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LE SECTEUR PRIVE

» 1145 bureaux de formation (Gestion, technologie de I'information et

de la communication, techniques industrielles.

» Deux types de formation
v' Formation initiale

Plein temps

En alternance
En apprentissage

v Formation continue
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Enseignement

2¢me Technicien supérieur

Superleur . . » =

1¢¢ Technicien supérieur o
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Baccalaureat de Baccalauréat BTP =
I'Enseignement Général Professionnel

4éme gnnée secondaire
Professionnelle

2¢me gnnée Technique
Professionnelle

4éme année secondaire

3éme  année secondaire
Professionnelle Professionnelle

- Orientaiion finale = e

2¢me gnnée secondaire 2¢me gnnée Aptitude Professionnelle
1¢¢ année secondaire 1¢¢ année Aptitude Professionnelle
Certificat de Fin de Certificat de Fin de ’'Enseignement
I'Enseignement de Base Technique

3eme année secondaire

1¢re année Technique }

de Formation E

Parcours
Technique

7¢me année de Base

Ecole primaire de Base (6 ans)
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MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE

SCIENTIFIQUE ET DE LA TECHNOLOGIE

/ /
Universités Direction Générale des Etudes
(13) Technologiques DGET
/ g
Ttablissements d’Enseignement qnstituts Supérieurs des Etudes

Supérieur (166) ) Technologiques ISET (24)



ESSTT Bac +4
ISSAT Bac +3
INSAT Bac +5

Ecole
d’'Ingénieurs (5)
Bac +5

ISET (24)
Bac + 3




Formation de Cycle préparatoire aux Formation en Maitrise des

Techniciens études d’Ingenieurs (2ans)  Sciences et Techniques
Superieurs (3ans) (4ans) ESSTT
ISET INSAT ISSAT |
Concours Concours
national Spécifique d’admission
en 2¢M¢ année
eetnicours Ecole Nationale
Specifique d’admission d’'Ingénieurs (3ans)
en 1°¢ année 9
sur dossier

l Formation d’Ingénieurs

INSAT




: 367 627 (59% filles)
Arts et métiers : 13446
Ingénierie et techniques apparentées : 28 614

Industries de transformation et de traitement ;: 2095

Architecture et batiment : 5507
Diplémeés (fin 2005/2006) : 56559
Arts et métiers : 2333

Ingénierie et techniques apparentées : 4244

Industries de transformation et de traitement : 753

Architecture et batiment : 1220




Ecole Supérieure des Sciences et Techniques de
Tunis ESSTT (Centre UNEVOC- Tunisie
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Génie électrique
Génie mécanique
Génie civil

Maths

Informatique

Physique et Chimie

273 (2006/2007)

3363 (2006/2007)

507 (2006/2007)
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S Organisation des Etudes a I’ESSTT ﬂ

et Techniques de Tunis Année universitaire : 2006 - 2007
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Tabilitation U niversita Habilitation Universitaire
Génie Electrigue Grémie Mécanigue
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Doctorat Doctorat
Génie Electrique Génie Mécanique
Mastere Mastére Mastére Mastire Professionel Mastére Professionel Mastire
Automatique Electrotechnigque et Génie des Procedés de AR Informatiguee
et Productique || Systémes Industriels || Production Mécanique Quaalitd - Productivité des Constructions Civiles
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MST MST MST Maitrise MST Maitrise i

an =n en en Electronique on an L
Génie Mécanigue Productigue Génde Cihvill et Instrumentation Génle Electrigue Informati H
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Tronc Commun
Formation Scientifigque et Technique

BAC:
Math , Science experimentale
et Technique.
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Licences Appliqués ___ Licences Fondamentale

ectronique, électrotechnique et Automatique (EAA) EK

Physique appliqguée (instrumentation) 1! nie Mécanique
—

nformatique
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ysique
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enie mecanique (Productique) —

nformatique (Systeme Informatique et logiciels) —

énie Civil

Imie (Chimie industrielle)
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ISR AE  TUNIS COLLEGE OF SCIENCES AND TECHNIQUES
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